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Líneas de Formación 1° Semestre Hr Créd

1. Principios 
generales de 
Ergonomía

1.1 
Fundamentos 
teóricos en 
ergonomía

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

384 24

3.1 
Metodología de 
la investigación

2.1 
Antropometría 
aplicada
2.2
Biomecánica

4.1 Ergonomía 
para grupos 
especiales

5.1 Taller de 
tesis I

2° Semestre Hr Créd

1.2 Ergonomía 
cognitiva

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

448 28

3.2 
Evaluaciones 
subjetivas

3.3 Análisis de
puestos de 
trabajo I
3.4 Estadística 
Descriptiva

3.5 Simulación y 
experimentación

4.2 Diseño 
ergonómico I

5.2 Taller de 
tesis II

3° Semestre Hr Créd

64 4

64 4

64 4

64 4

64 4

384 24

3.7 Análisis de
puestos de 
trabajo II

2.3 Fisiología
Del Trabajo

4.3 Diseño 
ergonómico II

5.3 Taller de 
tesis III

5.5 Tópicos 
selectos

4° Semestre Hr Créd

64 4

64 4

64 4

256 20

2.4. Factores 
Ambientales

4.4 Tecnologías 
del aprendizaje

64 44.5 Factores 
humanos en la 
informática
5.4 Taller de 
tesis IV

2. Funcionamiento 
del ser humano

4. Población y 
tecnología

5. Aplicaciones

TOTAL

3. Análisis del trabajo


