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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Diseino

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

1.-DATOS DE IDENTIFICACION.

1.2. Cadigo de la
materia:

1.4. Cdédigo de
Departamento:

1.5. Carga horaria: Teoria: Practica: Total:

80 horas/semestre

1 B Créditos: 1.8. Nivel dg formacion
Profesional:

Licenciatura

(LT ET NG SAWATS M=l e [74=| =B Representacién y Edicion Digital I 1J208

1.3. Departamento: Representacion

1.7. Tipo de curso (modalidad):
CT CURSO/TALLER

6 créditos

2.- AREA DE FORMACION EN QUE SE UBICA Y CARRERAS EN LAS QUE SE IMPARTE:

AREA DE FORMACION Nivel: Basica Particular Obligatoria
CARRERA: Lic. en Diseno para la Comunicacion Grafica (LDCG)

MISION: VISION:

El Centro Universitario de Arte, Arquitectura y El Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo es una de las
Disefio es una dependencia de la Universidad de | mejores opciones educativas en las artes, la arquitectura y el disefio,
Guadalajara dedicada a formar profesionistas de | cOn fundamento en los procesos creativos y la investigacion cientifica

calidad, innovadores y comprometidos en las y tecnoldgica.
disciplinas de las artes, la arquitectura y el

disefo. Cuenta con liderazgo académico internacional, consolidado en la
calidad de sus programas educativos. Sus egresados satisfacen con
relevante capacidad las demandas sociales, ambientales, productivas
En el ambito de la cultura y la extensién, enfrenta | y culturales de México y su Region.

retos de generacion y aplicacion del
conocimiento, educativos y de investigacion
cientifica y tecnoldgica, en un marco de respeto y
sustentabilidad para mejorar el entorno social.

PERFIL DEL EGRESADO

El profesional del disefio para la comunicacién grafica tendra la capacidad para: manejar el proceso metodolégico del disefio y de
expresion grafica de mensajes en la teoria y en la practica. Conocer y dominar los fundamentos tedricos, cientificos, tecnolégicos
y filoséficos de las disciplinas que le permitan crear los mensajes graficos, que la sociedad demande. Aplicar con creatividad la
técnica en la busqueda de soluciones para resolver problemas de disefio. Conocer, manejar y dominar las especialidades del
disefo grafico como imagen corporativa, disefio de carteles, envases, disefio de campanias, gestion del disefio.

ViNCULOS DE LA MATERIA CON LA CARRERA

En esta unidad de aprendizaje el estudiante adquiere conocimientos y habilidades para la maquetacion, creacién y edicién de
productos editoriales mediante un programa informatico.

-



UNIDADES DE APRENDIZAJE CON QUE SE RELACIONA:

PRERREQUISITOS:
IH511 REPRESENTACION Y EDICION DIGITAL |

DEPARTAMENTO DE REPRESENTACION:

IH506 REPRESENTACION GEOMETRICA TRIDIMENSIONAL

IH511 REPRESENTACION Y EDICION DIGITAL |

IH505 FUNDAMENTOS DE DIBUJO PARA LA COMUNICACION GRAFICA
IJ204  APLICACION DE TECNICAS DE REPRESENTACION |

1J298  APLICACION DE TECNICAS DE REPRESENTACION I

IJ310  DISENO PARA MEDIOS DIGITALES |

IJ311  DISENO PARA MEDIOS DIGITALES Il

IJ204  APLICACION DE TECNICAS DE REPRESENTACION |

1J298  APLICACION DE TECNICAS DE REPRESENTACION I

[J300 DESARROLLO DE ILUSTRACIONES

IJ209 PROYECTOS FOTOGRAFICOS PARA LA COMUNICACION GRAFICA

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE LA COMUNICACION:

1J309
1J308
14317
1J294

1J302

IH504 TALLER DE DISENO GRAFICO |

[J201  TALLER DE DISENO GRAFICO I

IJ288 PROYECTOS DE DISENO GRAFICO |
1J289 PROYECTOS DE DISENO GRAFICO II
1J290 PROYECTOS DE DISENO GRAFICO I
1J291  PROYECTOS DE DISENO GRAFICO IV
IJ292  DISENO ESTRATEGICO |

1J293  DISENO ESTRATEGICO II

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION Y DESARROLLO
REPRODUCCION EN MEDIOS IMPRESOS
DESARROLLO DE PROYECTOS DE IMPRESION
MARKETING DIGITAL

INTERPRETACION Y APLICACION TIPOGRAFICA

DEPARTAMENTO DE TEORIAS E HISTORIAS:
DESARROLLO DE COMUNICACION VISUAL

3.- COMPETENCIAS QUE EL ESTUDIANTE DEBERA DEMOSTRAR, CON LOS REQUISITOS CORRESPONDIENTES

COMPETENCIAS

REQUISITOS
PROCEDIMENTALES

REQUISITOS
ACTITUDINALES

C1. Analiza, Comprende y
Conoce, las
aplicaciones de un
paquete o programa
informatico para
procesamiento y
edicidn de texto.

REQUISITOS COGNITIVOS

Analiza interfaz del programa
informadtico para para procesamiento
y edicidn de texto.

Comprende las diferencias de este
programa con los programas de
edicién de mapa de bits y imagenes
vectoriales.

Identifica y conoce las posibilidades y
alcances que brinda este programa
para procesamiento y edicién de
texto.

Observa las similitudes de la
interfaz con otros programas.

Investiga y Expone las
diferencias entre programas
enfocados al procesamiento y
edicién de texto con los
programas de edicion de
mapas de bits y imagenes
vectoriales.

Reconoce las posibilidades
que tiene el programa para
procesamiento y edicién de
texto.

Asume una actitud reflexiva
y critica en el uso adecuado
de software.

Valora el contexto actual de
la utilizacién de la geometria
en el disefio.

Maneja con honestidad y
objetividad los
conocimientos adquiridos.

Respeta las normas
acordadas en el curso.

Manifiesta respeto y
tolerancia por su trabajo.

Asume responsabilidad y
profesionalismo, en la
entrega de trabajos.




3.- COMPETENCIAS QUE EL ESTUDIANTE DEBERA DEMOSTRAR, CON LOS REQUISITOS CORRESPONDIENTES

COMPETENCIAS

REQUISITOS
PROCEDIMENTALES

REQUISITOS
ACTITUDINALES

REQUISITOS COGNITIVOS

Demuestra limpieza,
pulcritud y exactitud en la
presentacion de sus
trabajos.

C2. Conoce, Comprende, y
Relaciona las técnicas
de creacién de texto y
la utilizacién de
elementos graficos.

Conoce y Relaciona sus saberes del
disefo editorial con el manejo del
programa.

Conoce y Aplica la tipografia de
acuerdo con las necesidades de las
aplicaciones editoriales.

Identifica y Relaciona el uso de guias
y marcos de acuerdo al proyecto a
realizar.

Entiende y Comprende las formas de
trabajar con elementos graficos de
acuerdo al estilo de proyecto a
realizar.

Identifica y Utiliza correctamente los
diferentes formatos de imagen de
acuerdo a sus caracteristicas en un
proyecto editorial.

Observa el manejo de las
herramientas de acuerdo a
reglas editoriales.

Utiliza la tipografia de acuerdo
a lineamientos editoriales.

Manipulas las guias y marcos
de acuerdo a parametros
editoriales.

Determina y crea los tipos de
estilo de cardcter, parrafoy
tabla.

Investiga y categoriza los
formatos de imagen.

Asume una actitud reflexiva
y critica en el uso adecuado
de software.

Maneja con honestidad y
objetividad los
conocimientos adquiridos.

Respeta las normas
acordadas en el curso.

Manifiesta respeto y
tolerancia por su trabajo.

Asume responsabilidad y
profesionalismo, en la
entrega de trabajos.

Demuestra limpieza,
pulcritud y exactitud en la
presentacién de sus
trabajos.

C3. Analiza, Diferencia 'y
Domina, los diferentes
medios de publicacién
de una pieza editorial

tradicional o digital.

Identifica las posibilidades de
publicacion para medios impresos o
digitales.

Conoce y Aplica las estructuras
correspondientes al tipo de
publicacion.

Conoce y Aplica recursos para el
desarrollo rapido de proyectos
editoriales mixtos.

Conoce e Identifica las necesidades
de gréficas de acuerdo a las
caracteristicas del proyecto editorial.

Investiga y expone las
diferentes medios impresos o
digitales.

Categoriza los formatos
digitales de acuerdo a las
necesidades del proyecto.

Investiga y Desarrolla
métodos que eficientan el
desarrollo de los proyectos.

Adapta las herramientas de
acuerdo al tipo de publicacion.

Asume una actitud reflexiva
y critica en el uso adecuado
de software.

Valora el contexto actual de
la utilizacion de la geometria
en el disefio.

Maneja con honestidad y
objetividad los
conocimientos adquiridos.

Respeta las normas
acordadas en el curso.

Manifiesta respeto y
tolerancia por su trabajo.

Asume responsabilidad y
profesionalismo, en la
entrega de trabajos.

Demuestra limpieza,
pulcritud y exactitud en la
presentacion de sus
trabajos.

C4. Deduce y Desarrolla,
proyectos editoriales
con requerimientos
especificos, utilizando
herramientas y
complementos de
otros programas.

Entiende los requisitos necesarios
para satisfacer las necesidades
expuestas para la creacion de un
proyecto editorial.

Identifica y Aplica los recursos
necesarios para la creacion proyecto
editorial.

Construye proyectos editoriales con
todos los recursos y aplicaciones que

Desarrolla los sistemas de
reticulas apropiados a los
requisitos establecidos en
proyecto editorial.

Distingue y Aplica cual es la
mejor solucion tanto de
disefio como de tecnologia en
los proyectos.

Entiende y Retine de manera

Asume una actitud reflexiva
y critica en el uso adecuado
de software.

Valora el contexto actual de
la utilizacidn de la geometria
en el disefio.

Maneja con honestidad y
objetividad los
conocimientos adquiridos.




3.- COMPETENCIAS QUE EL ESTUDIANTE DEBERA DEMOSTRAR, CON LOS REQUISITOS CORRESPONDIENTES

REQUISITOS REQUISITOS
COMPETENCIAS REQUISITOS COGNITIVOS PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES
satisfacen los requisitos solicitados. sistematica, los diferentes Respeta las normas
requisitos que son solicitados | acordadas en el curso.
para construir un proyecto Manifiesta respeto y
editorial.

tolerancia por su trabajo.

Asume responsabilidad y
profesionalismo, en la
entrega de trabajos.

Demuestra limpieza,
pulcritud y exactitud en la
presentacion de sus
trabajos.

4.- METODOLOGIA DE TRABAJO Y/O ACTIVIDADES PARA EL ESTUDIANTE: Especificar solo los aspectos
generales de como se desarrollara el curso, para los aspectos particulares y especificos tomar en

consideracion el formato de LA DOSIFICACION DE LA COMPETENCIA, anexo.

El profesor:
0 Seifialaralas normas de conducta de trabajo, entregara al grupo el programa de la materia. Expondra la informacion general
en clase, las normas de trabajo y criterios aplicables a la Representacidn y Edicidn digital I, asi como la evaluacién del curso.

0 Solicitara al estudiante el material e instrumentos requeridos para el desarrollo del curso.

El estudiante:

Se presentard al laboratorio para trabajar.
Debera desarrollar en tiempo y forma los ejercicios propuestos.
Manifestara en sus ejercicios las normas de orden, limpieza, legibilidad y precision.

Deberd atender a las correcciones que se le indiquen sobre sus trabajos, asi como su puntual entrega.

O O O O O

Al final del curso, recopilé en un solo documento con una secuencia progresiva, cada ejercicio elaborado durante el ciclo
escolar.

5.-SISTEMA DE E\(ALUACIﬁN DEL CURSO
5. A.ACREDITACION Y EVALUACION. Criterios y mecanismos. (Asistencia, requisitos, examenes,

participacion, trabajos, etc.)

Para ser sujeto de evaluacion del curso, se requiere tener una asistencia minima del 80% a las sesiones de cada competencia.

El estudiante serd evaluado de manera continua, con sus trabajos realizados durante el curso-taller. De igual manera debera
participar en el examen departamental programado por la Academia correspondiente. En esta Unidad de Aprendizaje no existe el
examen extraordinario.




A) PARA LA ACREDITACION:

COMPETENCIA /DESCRIPCION SINTETICA: VALOR:
C1: Analiza, Comprende y Conoce, las aplicaciones de un paquete o programa informatico para procesamiento y 10%
edicién de texto. °
C2: Conoce, Comprende, y Relaciona las técnicas de creacion de texto y la utilizacién de elementos graficos. 25%
C3: Analiza, Diferencia y Domina, los diferentes medios de publicacidén de una pieza editorial tradicional o digital. 30%
C4: Deduce y Desarrolla, proyectos editoriales con requerimientos especificos, utilizando herramientas y 359
complementos de otros programas. °

Total: 100%

B) PARA LA CALIFICACION:

PARAMETRO: VALOR:
Aplicacion en el ejercicio: 10%
Resolucion correcta del ejercicio: 40%
Precisién y claridad de ejecucidn del ejercicio: 40%
Limpieza y pulcritud de los ejercicios: 5%
Puntualidad de entrega, participacidn y valores actitudinales: 5%
Total: 100%
ELABORO REVISO MODIFICO
MTRO. ADRIAN ANTONIO COLEGIO DEPARTAMENTAL DEL DEPARTAMENTO DE COLEGIO DEPARTAMENTAL DEL DEPARTAMENTO DE
CISNEROS HERNANDEZ. REPRESENTACION: REPRESENTACION:
ING. MANUEL ENRIQUE MEDELES | MTRO. JUAN RAMON HERNANDEZ PADILLA MTRO. ALBINO, ERNESTO GARCIA GONZALEZ
HERNANDEZ. MTRO. CARLOS ALBERTO CAMPOS PLASCENCIA MTRO. JORGE AGUSTIN GARCIA GARCIA
MTRO. ALBINO ERNESTO GARCIA GONZALEZ MTRA. MONICA GOMEZ ZEPEDA
MTRO. JORGE AGUSTIN GARCIA GARCIA MTRO. CARLOS GONZALEZ BARTELL
MTRA. MONICA GOMEZ ZEPEDA MTRO. JUAN RAMON HERNANDEZ PADILLA
MTRO. CARLOS GONZALEZ BARTELL MTRA. LAURA SABINA NAVARRO REAL
MTRO. GUILLERMO GERARDO MADRIGAL FIGUEROA
MTRA. LAURA SABINA NAVARRO REAL
MTRO. LUIS FELIPE OLIVARES ENRIQUEZ

FECHA DE ELABORACION FECHA DE REVISION FECHA DE MODIFICACION

MARZO 2019 AGOSTO 2020 ENERO 2020




