
 

Calzada Independencia Norte No. 5075, Huentitán El Bajo, S.H., C.P. 44250. 
Guadalajara, Jalisco, México. Tel. 12023000, Ext. 38783 

www.cuaad.udg.mx 

 

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARTE, ARQUITECTURA Y DISEÑO 
SECRETARÍA ACADÉMICA 
DOCTORADO EN INNOVACIÓN PARA EL HÁBITAT SUSTENTABLE 

 

Comité Consultivo de Equidad de Género y Vulnerabilidad Social 
Minuta de la sesión 

Viernes 19 de marzo de 2021 
 
La sesión inició a las 12:00 hr. con la presencia de sus cinco integrantes: 
Dra. María Amelia Solorzano Peña  
Dra. Rachel García Reynaga 
Dra. Elisa Cerros Rodríguez 
Dra. María del Refugio López Palomar  
Dra. Alejandra Villagrana Gutiérrez  
 
Se realizó una breve presentación de cada una de las integrantes; posteriormente se 
informó el objetivo de la sesión, el cual fue esbozar estrategias generales de trabajo del 
Comité que incidan en la transversalización de la perspectiva de género al interior del 
programa académico a partir de acciones afirmativas y que se vea reflejada en los proyectos 
y las acciones que realiza la comunidad académica y estudiantil en su conjunto. 
 
Asuntos tratados: 
Entre las estrategias que se proponen se encuentran las siguientes: 

 Discutir la(s) perspectivas teóricas que soportarán las acciones que emprenda el 
CCEGVS. 

 Revisar el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo Institucional de la 
Universidad de Guadalajara, el PDI del Centro Universitario, el PDI del Departamento 
de adscripción del Doctorado, y documentos afines con el objetivo de alinear las 
acciones que proponga el CCEGVS con estos.  

 Promover la transversalización de la Perspectiva de Género a través de tres ejes de 
acción: 

o En los documentos que genere el Programa educativo (plan de estudios, 
convocatorias, formatos y cédulas de entrevista y demás documentos).  

o Formación de la Comunidad Académica y Estudiantil (a través de la 
sensibilización en materia de género, , así como talleres de capacitación 
dirigidos a la comunidad universitaria, etc.) a fin de eliminar sesgos de 
género y conductas discriminatorias. En el caso del Doctorado, se considera 
importante incorporarse desde el curso inducción al posgrado. 

o Incidencia en la comunidad (los proyectos que elaboren los doctorantes 
incluyan esta perspectiva). 

 Sesionar de manera periódica 
 
 
Acuerdos: 
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1. Sesionar los días martes a las 12:00 hrs. (previa convocatoria) 
2. Agendar sesión de trabajo con el Dr. Córdova, a fin de conversar los alcances de las 

acciones que emprenda el Comité Consultivo. 
3. Enviar minuta de la sesión a las integrantes para su revisión, retroalimentación y 

aprobación. 
4. Socializar documento de trabajo con las estrategias propuestas en la reunión  (vía 

google drive) a las integrantes del Comité, a fin de retroalimentarlo para su entrega 
el próximo lunes 22 de marzo. 

 
Guadalajara Jalisco, 19 de marzo de 2021 

 
 

 
Dra. Elisa Cerros Rodríguez 
Coordinadora del CCEGVS 

 


